
1 

 

 

 

 

 

 دانشکده پیراپزشکی اساتید مشاورفرایند 
  اطلاع رسانی شرح وظایف اساتید مشاور: (1

بستت آ وزشی تتم  تتیزن  ومتتاس تیزتتآ ورتتیرا  زاتتیعمل رتت ا لاتتاومم  دانتت یل وبتتم  ورتتیزم یوتاتت شمی ل رتت ا ت  رتت  مل رتت ا  :اسففدانا   -الففف

 زم لا یی. رهاآ ع بآ وریرا  زایعم رحشمن وز ایییهم ع تحشه رعااس عوح  زعییل 

ت  رت  م یمبتیمه ورت یی موه دتی م رت ا رت ا ل رشضتا  ورت یی زاتیعم بتآ یوتات ش زع رتم ور قبیل یوتات شمی  د مت ورشمعی معییم   نانشجویا  -ب

یمج  یوتاتن ه عب رتیمت یم ت   عاتیما ورت یی موه دتی ل تاتا وت تیا زتم لات یی هتی  موه دتی  وزشی تمیر  چتآ( یمج  ت ه یم پاشرت 1 دیمه 

 زم لا یی.

زستوشل ورتیرا  زاتیعم ع  لاز یوتاتن هلات عه وزشی تمل م تزت م  بتی هدتیه یم ورتیرا  زاتیعم پتز وی  :تعیین اسدان مشاور نانشفجو (2

  شت رعااس زم شمو  وزشی م یوتان ه زشورقت 

 وت یا زم  شی. ک بمبآ صشمت  زایعموریزم یوتا شمی  بآ ور یی وبم     ابلاغ اسامی نانشجویا  به اسدان مشاور (3

   یا نانشجو رسانی نام اساتید مشاور بهاطلاع (4

 زم لا یی. یمج یوتان هعب ریمت  تیا یوتا شمی  ع تیا وریرا  موه دی یم -الف

 زم لا یی. یمجیم پ عریمن یوتا ش یم راس م ردیء تیا ور یی زایعم  -ب

   تعیین ساعات مشاوره (5

 .ثبت تدیم  یم ب تیزآ هف یم  یم ت   لا ر آ ع ری ت زایعمه یم ب تیزآ هف یم 1تف  یوتا ش  5بآ ویو  ه  وریرا  زایعم زشاف     -الف

 تصب زم لا یی.یمب وطیق ور یی حضشم ور یی زایعم ب تیزآ  -ب

  بآ یوتا شمی  وت یا زم لاا ی. ویط مق عب ریمتزایعمه  ری یتوطمع مریتم  -ج

 زم لا یی. رندانرشرط وریرا  زایعم   (2م ر ا  دیمه  بآ طشم زیهیتآلااومم  دان ی  عملکرن اساتید مشاور:گزارش  (6

 ع لاتاومم ت تیمب بتآ زستوشل ورتیرا  زاتیعمر امتآ ع رحااتن  وت تیال یویه هتیت  رت  م یم پیمتی  هت  رت ا   :نظر سنجی از نانشفجویا  (7

  رحشمن زم لا یی.

بتآ  ت    عوحت  زعتییل ورتیرا ( ع ر زتشل 3مرت ا  تدیمه رت ا ددتب ب ت   وز اتییوت ورت یی زاتیعمرت ا ددتب ب ت   وز اتییوت ورت یی زاتیعمس ورتیب   :امدیاز اسدان مشاورتعیین  (8

  یم  صشمت زم پذم ی

 امدیاز نهایی× تعدان نانشجو   تعدان نانشجو   

                                                                                                                                                          500          

   نحوه نرخواست تعویض اسدان مشاور (9

 رغاا  ور یی موه دی یمخشورت ومو آ  و ما یزی  بآ یوتا شمی  ب و  -الف

 وق وا لایاوت یا ع یوتا شمی  یممیرت ع مرا لام بآ یمخشورت  -ب

  نحوه اسدفانه از خدمت مشاوره: (10

ل هتی  وت تیا  ت ه هدتیه یم بت  وزنتی  یممیرتت زاتیعمه وی یر ت  زاتیعمه یوتاتییهل زتم رشوت ت  بت  ورتیس  یم حیل حیض  یوتا شمی   معه -الف

دهتتت زاتتیعمه  رتتآ رتتی ت یمهف تتآکتتآ کیم تت یس یر تت  زاتتیعمه یوتاتتییه مرتت کیم ختتیتم رتتیبعم بتتی زتت مر رحصتتاام زاتتیعمه ع موه دتتیمم( بتتی 

 زمقیت یو  آ بی   . یم یوتان ه زس ق    ه وت حضشم  

 بآ وریرا  زایعم وطمع مریتم زم  شی عی ع ری ت حضشم کیم  یس یر   زایعمه بآ صشمت زن شبم -ب

 معی ع ری ت حضشم کیم  یس یر   زایعمه وی ط مق بشمی بآ یوتا ش وطمع مریتم زم  شی -ج
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 دارای افت تحصیلی و مشروطی انشجویانرسیدگی به د فرایند
 

  
 توسط:نحوه شناسایی نانشجوی مسدعد و نارای افت تحصیلی و نانشجویا  مشروطی  (1

  ورا  ویومه وزشیم 
 زم  شی رهاآ راست حضشم غایب یوتا شمی  ب و  ه کمس یم وب  و  ه  ر ا رحصاام 

  وت یا زم  شی لااومم و  بآ ور یی زایعم ع   یری مبی ور فییه وی راست حضشم ع غایب  داسآ ع باا   2یوتا شمی  بی غابت. 

  شی. زملااومم بآ ور یی زایعم ع ور خ وج تد ه یم زع ل ر ا لاذ  آ  5/1وریزم یوتا شمی  بی کیهش  

   زم لا یی پایا  بآ صشمت زن شب  زا عطمتد وت زای  ر ا عکش ااهی  ز شورم می ز  یعب تادسیل یوتا شمی. 

  لا یی. زم و ما یوتا ش بآ صشمت زن شبرع وی داسیت غابت یم ه  یمس بآ 

  ب  رشرط ور یی زایعم      

 زم لا یت .دهت ب مرم  ات ورت رحصاام زع رم بآ صشمت زن شب بآ وریرا  زایعم  یوتا ش  یومو  ورت رحصاام ع زا عطم 

  یوتا ش  زا عطم (مر ا لااومم زم لا یی. لااومم یممیرتوی وریرا  زایعم یم خصشص ب مرم  ان ورت رحصاام ع زا عطم 

 لااومم رشرط ز مراس ج             

 هسده پیشرفت تحصیلی نر نانشکده پیش   (2

  ابلاغ برای اعضای هسده پیشرفت تحصیلیصدور  (3

  یوتان ه مکآ بآ رعیرات هی  هس آ پاا رت رحصاام ت یمت زم ک  .( مزعیع  وزشی 

  زایعم یوتان ه وریرا زسوشل 

  یوتان هکیم  یس زسوشل وزشم یوتا شمم 

 کیم  یس زسوشل وزشیم یوتان ه 

  زع رم   ه وی یر   زایعمه مک تف  کیم  یس 

 ) ور یی زایعم یوتا شمم کآ عضعات ع  یم هس آ پاا رت رحصاام زشمی ب مرم زم بی  .م یمزشومی خیص 

   تشکیل جلسه هسده پیشرفت تحصیلی (4
 ت یم داسآی شت وی و ضیء ع وریرا  زایعم ب  حسب زشمی دهت   کورا      

 ب  ب مرم زانمت رحصاام یوتا ش  زع رم   ه   
 ج  پایا   زصشبیت داسآ هس آ پاا رت    

 :و پیگیری آ  ارجاع نانشجو به واحد مشاوره نانشگاهنحوه  (5

 ورا  زع رم یوتا ش بآ صشمت زن شب   

 پایا   ز ودعآ یوتا ش وی ویومه زایعمه  ب   

 ع ومدیع بآ زسوشراس ذم بطج  یممیرت لااومم وی یر   زایعمه   

 :به  اطلاع رسانی وضعیت تحصیلی نانشجویا  مشروطی به صورت مکدوب (6

 ور یی زایعم ز بشطآورا             
 خیتشویه یوتا ش  زا عطم ب           

 ویومه کن وزشیم یوتاییه ج           
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 افت تحصیلی ازسایر اقدامات جهت جلوگیری 

 
زق م لا یم  ب و  هدآ رذو ب  وریس ب مرم هی  بآ  دن وز ه ب لااوم  وز حیتیت زای  ر ا تقش زهدم یم داشلاا   وی ورت رحصاام یوتا شمی  یومی        

  ب لااوم لا ییبآ     یم  یم بییه یزیتم زاخص وز حیتیت زای  ر ا یوتا شمی  زقطب کیم  یرم 
 

 داب زم لا یی.زشورقت یم  شمو  وزشی م یوتان ه بییه یزیتم ب لااوم  وز حیتیت زای  ر ا رعااس ع ورا        

 وطمع مریتم زم لا یی. بآ یوتا شمی  وی ط مق بشمی بییه یزیتم ب        

 وطمع مریتم زم لا یی.بآ ز مراس بآ صشمت زن شب بییه یزیتم ج        

 رهاآ زم لا یی وم  وز حیتیت زای  ر اب لاابییه یزیتم ریممخ ر ا  ی       

 یممیرت زای یی.ع ر ا رندان   ه رحشمن بآ تدیم  ه یوتا شمی  ر ا ه        

 ع  ب  ب لااوم  وز حیتیت یم بییه یزیتم ت یمت زااشی.       

 
  
 

 

 


